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DEL COLEGIO DE PROFESIONALES DE LA SEGURIDAD PRIVADA DE CHILE

REGLAMENTO GENERAL DE LOS TRIBUNALES DE ETICA
TITULO | DE LAS NORMAS DE ETICA PROFESIONAL
ARTICULO 12

El objeto del presente reglamento es definir la forma en que los Tribunales de Etica
deben dar cumplimiento a las atribuciones que les confiere el Estatuto del Colegio de
Profesionales de la Seguridad Privada de Chile.

Las normas éticas y disposiciones disciplinarias bb!igan a.todos los colegiados a su
cumplimiento. Ellas estan contenidas en el Codigo de Eticay el presente Reglamento.
Los colegiados estan obligados en su actuacidn profesional 'y ética.a contribuir al
cumplimiento.de los fines sefialados en los Art. N2 32 y 112 de los Estatutos del Colegio
de Profesionales de la Seguridad Privada de Chile. ‘

ARTICULO 22

Alos Tribunales de Etica les corresponde cautelar las actuaciones de los miembros del
Colegio de Profesionales de |a Seguridad Privada de Chile en el ejercicio de la profesién,
pudiéndolos sancionar por infraccién al Codigo de Etica y a las normas establecidas en
los Estatutos y disposiciones legales vigentes, cuando estas actuaciones configlren una
infraccion a la ética del ejercicio de la profesién:

ARTICULO 32

La‘infraccion de dichas normas éticas, seran sancionadas con las medidas establecidas
por10s Estatutos, el Cédigo de Eticay este Reglamento.

TITULO I DE LOS TRIBUNALES DE ETICA
ARTICULO 4°

Los Tribunales de Etica son tribunales de primera instancia y. tendran por objeto
fundamental ‘conocer, investigar, fallar y establecer sanciones, si procediere, de
acuerdo a lo sefiatado en-elArticulo 202 del presente Reglamento, respecto a los casos
que se pongan en su conocimiento por denuncia o de gficio, por infracciones al Cddigo
de Etica del Colegio de Profesionales de la Seguridad Privada de Chile.

ARTICULO 5°

Existird un Tribunal de Etica Nacional y Tribunales de Etica de Delegaciones en los
lugares donde acuerde el Directorio del Colegio de Profesionales de la Seguridad
Privada de Chile. Al Tribunal de Etica Nacional le correspondera ejercer las funciones
disciplinarias en la Regién Metropolitana y en aquellas Delegaciones en que no exista
el Tribunal respectivo o estuviera imposibilitado de ejercer. Si se diera esta
circunstancia, inexistencia de Tribunales en Delegaciones o imposibilidad de ejercer, el
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Tribunal de Etica Nacional podré delegar las funciones disciplinarias al Tribunal de la
Delegacion mas cercano al fugar de los hechos. El Tribunal de Etica Nacional podr
actuar, ademads, como consultor de los Tribunales de Etica de Delegaciones y tendrd a
su cargo el registro nacional de casos fallados por los Tribunales de Etica.

ARTICULO 6°

Los miembros directivos, siendo estos los Presidentes de los Tribunales de Etica seran
elegidos por el Directorio del ‘Colegio.de entredos colegiados activos de la jurisdiccidn
correspondiente, envotacién individual y directa segun el procedimiento sefialado en
el Reglamento de Elecciones del Colegio de Profesionales’de la Seguridad Privada de
Chile. Los integrantes del Tribunal de Etica serdn elegidos por l6s colegiados activos de
la jurisdiccidén correspondiente, en votacion individual, directa y secreta segin el
procedimiento sefialado en el Reglamento de Elecciones del Colegio..Para ejercer el
cargo de miembro de los Tribunales dé Etica; se requerird cumplir con'los mismos
requisitos que para ser elegido en los cayrgyos Directivos o de Delegacion a que serefiere
el Art, 20 de los Estatutos, segln corresponda.

ARTICULO 72

Para efectos de dar continuidad a la gestion de los Tribunales de Etica, su renovacion
sera por parcialidades, debiendo elegirée,‘en‘ﬁada oportunidad, el 50% del total de sus
miembros. o -

ARTICULO 82

El Tribunal de Etica Nacional estard compuesto por cinco miembros y los Tribunales de
Etica de: Delegaciones por tres miembros.-Los miembros de los Tribunales de Etica
durardncuatro afios en sus cargos, pudiendo ser reelectos hasta por uh:periodo
consecutivo. En casc de fallecimiento, renuncia o impedimento permanente de uno o
mas miembros, éstos serdn reemplazados por el candidato que obtuvo'la més alta
votacién de los:.no electos y asi sucesivamente. De no ser posible lo anterior, el
Directorio Nacional ¢ el Directorio de la Delegacion, segun corresponda, por simple
mayoria elegird uh:huevo miembro del Tribunal, debiendo éste reunir los mismos
requisitos establecidos para ser miembro de un Tribunal de Etica. El colegiado
designado durard en su cargo el tiempo:que faltare al reemplazado. Si el periodo del
reemplazo fuere inferior a un afio, no se considerara este tiempo en el cargo para los
efectos de la reeleccion sefialado en el parrafo anterior.

ARTICULO 9¢

Al inicio de cada periodo de funcionamiento de los Tribunales de Etica, el Directorio
Nacional o de la Delegacidon correspondiente, procederan a elegir, al Presidente, de
entre sus miembros, por simple mayoria de votos. Se elegird de la misma forma un
Secretario, cuyas responsabilidades se establecen en este Reglamento. En el Tribunal
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de Etica Nacional se elegird ademas, de la misma forma un Vicepresidente. Al
producirse la renovacidn parcial de miembros del tribunal se desigharan nuevamente
los cargos directivos.

ARTICULO 102

Por renuncia a sus cargos o al respectivo Tribunal de los asi designados, o sila ausencia
o impedimento de los mismos se prolongare.por mas de seis meses, se procedera a
designar la nueva autoridad de la mesa directiva correspondiente.

ARTICULO 112

Para atencidn“de los casos recibidos en el tribunal el Presidente designara un Fiscal
encargado _de investigar y estudiar el caso para presentarlo al Tribunal, el que deberd
respetar las normas del debido proceso, cumpliendo con los procedimientos
establecidos por el presente reglamento. ‘

ARTICULO 12¢

El no cumplimiento por parte de un Eis¢al.de/lag normas de debido proceso lo dejard
automaticamente fuera del caso. Esta situacion debera ser resuelta en Primera
Instancia por el Tribunal de Etica. La reiteracidn por parte de un miembro del Tribunal
de Etica Nacional (TEN) de faltas al debido proceso’sera considerada una falta éticay el
TEN deberd proceder con la formulacion de la denuncia..

ARTICULO 132

El Fiscal, que no se alcance a cerrar un caso dentro de su plazo de ejercicio normal de
cuatro afios, permanecers activo hasta elcierre de él, si a criterio del Tribunal, el caso
a su cargo reviste importancia. En esta situacion el Fiscal no tendra participacion en el
estudio de nuevos casos que puedan aparecer en el intertanto.

CAPITULO Il DE LA RESPONSABILIDAD DE SUS MIEMBROS.

ARTICULO 14¢
Son responsabilidades del Presidente
a) Presidir |as sesiones del Tribunal de Etica respectivo

b) Representar al Tribunal ante el Directorio Nacional y ante cualquier otra instancia
del Colegio de Profesionales de la Seguridad Privada de Chile
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c) Calificar la procedencia de los reclamos o denuncias presentadas. Si las considera sin
fundamento o no atingentes, previa aprobacién del Tribunal, devolverd los
antecedentes al interesado con una resolucion fundamentando la improcedencia y
dard un plazo de 10 dias habiles, para presentar la reposicién de la denuncia. Cumplido
el plazo si no hubiere mas antecedentes se archivaré la causa. En los casos que sean
procedentes pedird un informe al Asesor legal del Colegio.

d) En el caso de empate en una.votacion del Tribunal, tendré voto dirimitorio.

e) Designar Fiscales instructores de los reclamos o'dentncias-acogidas a proceso. Esta
designacidn se hard por estricto, orden de llegada y corresponderd por turnos a todos
los miembrosidel Tribunal. .

ARTICULO 15¢
Son responsabilidades del Vicepresidente.

En ausencia del Presidente o impedimento de éste, lo subrogara en el cargoasumiendo
todas las responsabilidades consignadas en el parrafo anterior por el tiempo.qué dure
suU ausencia o impedimento. ‘

ARTICULO 162
Son responsabilidades del Secretario:

a) Llevar las Actas de las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Tribunal;. con
indicacién de fecha, miembros asistentes, materias tratadas, acuerdos y fallos si los
hubiére. :

b) Velar por los Archivos del Tribunal, tomando las providencias necesarias para que
ellos se mantengan en la mas estricta reserva

¢) Notificar segun corresponda al Directorio Nacional o de Delegaciones ¥ a las partes
involucradas, los:fallos y medidas disciplinarias acordadas por el Tribunal.

d) Colaborar con el Presidente en todas aquellas materias que contribuyan a la buena
marcha de las labores dél Tribunal.

e) En los Tribunales de Etica de Delegaciones, en el caso de ausencia o impedimento
del Presidente, lo subrogara asumiendo las responsabilidades de éste , por el tiempo
que dure su ausencia o impedimento , de acuerdo a lo sefialado en el Art. 59 del
presente Reglamento.
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ARTICULO 172

Son responsabilidades de los miembros del Tribunal de Etica Los integrantes de los
Tribunales de Etica tendran las siguientes obligaciones y facultades:

a) Todos los integrantes de los Tribunales de Eticas tendran facultades para ejercer
como fiscales instructores de causas.

b) La asistencia a las sesiones-es obligatoria y sera-causal de destitucidn la ausencia
injustificada a dos reuniones seguidas. Seran considéradas ausencias justificadas las
causadas por fuerza mayor, motivos de salud o ausencia de pals. Las inasistencias
deberdn ser debidamente justificadas. |

c) Deberén respetar Confidencialidad de los casos tratados en los Tribunales de Etica,
de las discusiones internas y de la documentacion.

d) Deberan acatar los Fallos y acuerdos del Tribunal.

TITULO 1V DE LAS MEDIDAS DISCIPLINARIAS

ARTICULO 18°

Los fallos y las medidas disciplinarias, si procediere, que adopten los Tribunales de
E'tica,‘ seran resueltas en conciencia y.aplicadas siempre conforme al mérito del
proceso. El fallo podré contener votos de minoria, el cual deberd ser fundamentado.

ARTICULO 192

Los fallos de los Tribunales de Etica y las sanciones que de ellos se deriven, deberan ser
acordados por simple mayoria de sus miembros en ejercicio, procurando'que{a sancion
sea proporcional a la gravedad de la disposicion o norma infringida. ...

ARTICULO 209

Soélo podrén aplicarse lasssiguientes sanciones:
a.- Amonestacidn verbal;

b.- Amonestacién por escrito;

c.- Suspension del Colegio;

d.- Expulsion;

e.- Imposibilidad de ejercer un cargo directivo en el Colegio por un periodo a definir en
el fallo los préximos cuatro afios.
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a) Amonestacidn verbal.
b) Amonestacion por escrito.

c) Suspensién: Hasta por seis meses de todos los derechos en la Asociacién, por
incumplimiento de las obligaciones prescritas en el articulo octavo de los estatutos del
Colegio. Transitoriamente, por atraso superior a 90 dias en el cumplimiento de sus
obligaciones pecuniarias para con la Asociacidn, suspension que cesard de inmediato
al cumplirse la obligacién moroysa. Tratdndose deinasistencias a reuniones se aplicara
la suspensidn por tres 0 mas inasistencias injustificadas; dentro del afio calendario.
Durante la suspension el miembro afectado no podréd hacer uso:de ninguno de sus
derechos, salvo que El Tribunal de Etica haya determinado derechos especificos
respecto delos'cuales queda suspendido. '

d) Expulsién basada en las siguientes causales:

Uno.- Incumplimiento de las obligaciones pecuniatias para con la Asociacién durante
seis:meses consecutivos, sea por cuotas ordinarias o.extraordinarias.

Dos.--Causar grave dafio de palabra, por escrito o con obras a los intereses‘de la
Asociacion. El dafio debe haber sido comprobado por medios incuestionables.

Tres.- Haber sufrido tres suspensiones en:sus:derechos, por alguna de las causales
establecidas en la letra c) de este articulo, en un periodo de DOS afios contados desde
la primera suspensién. ’

Las medidas disciplinarias, entre:ellas la eX;iuylis,iéh,-'la resolverd El Tribunal de Etica,
previasinvestigacion encargada al Instructor, ante quien el socio tendré el derecho de
ser oido, presentar sus descargos y defenderse de la acusacién que se formule en su
contra. La‘investigacion se iniciara citando personalmente al socio. Una.vez terminada
la investigacidn, el Instructor elevard los antecedentes al Tribunal de:Etica para que
dicte fallo, proponiendo la aplicacién de una medida disciplinaria prevista en el estatuto
o la absolucién. £l Tribunal de Etica deber fallar dentro del plazo de treinta dias, sin
perjuicio de que pueda ampliarse este plazo, en el caso’que deba solicitarse nuevas
pruebas. La resolucion de El Tribunal de Etica deberd notificarse al socio mediante carta
certificada dirigida al domicilio que el socio haya indicado al hacerse parte en la
investigacién, o al que tenga registrado en la Asociacion, si no comparece. La
notificacion se entenderd practicada al quinto dia habil después de entregada la carta
en la oficina de Correos. De la expulsion se podra pedir reconsideracion ante la misma
Tribunal de Etica, apelando en subsidio ante el Directorio, dentro del plazo de treinta
dfas habiles, contados desde la respectiva notificacion. El Directorio resolverd en
definitiva la aplicacién de la medida disciplinaria. Si el socio no apela, la expulsidn
aplicada por El Tribunal de Etica debera ser ratificada también por el Directorio. Quien
fuere excluido de la Asociacién sélo podra ser readmitido después de un afio contando
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desde la separacidn, previa aceptacién del Directorio, que deberd ser ratificada en la
Asamblea General mas préxima que se celebre con posterioridad a dicha aceptacion.

e} Imposibilidad de ejercer un cargo directivo en el Colegio por un periodo a definir en
el fallo.

Las sanciones podran ir acompafiadas de medidas de publicidad y difusion de las
mismas.

Articulo 21.- La publicacidn a las infraccionesa la éticaestablecidas por los cédigos de
ética profesional prescribira en el plazo de dos afios contado desde que el afectado
tenga conocimiento del hecho. Con todo, el plazo no podra exceder de 4 afios desde la
comision del hecho. El hecho de prescripcidn de las sanciones, no implica que el caso
quede consignado en los registros del Tribunal.

ARTICULO 222

Los fallos de los Tribunales de (—ftica podran contemplaruna o mas de las sanciones que
se.indican a los infractores, siempre que sean compatibles Todos los fallos del:-Tribunal
de Etica seran publicos y apelables. 4

ARTICULO 23¢

Los Tribunales de Ftica deberan funcionar en‘la Sede Nacional o en las Sedes.de.cada
Delegacidn segun corresponda. ‘

El-Tribunal de Etica Nacional sesionara a lo menos cada 15 dias y los Tribunales de
Delegaciones lo haran a lo menos tada 30 dfas‘.‘~‘Sesionarén con un quérum.minimo de
la mayoria de sus miembros en ejercicio y sélo se podra adoptar fallos con laasistencia
de tres miembros en el Tribunal Nacional y dos en los Tribunales de Delegaciones. Se
llevard un registro actualizado y publico de las asistencias a sesiones de Ios miembros
de los Tribunales de Etica.

ARTICULO 242

La inasistencia de uit miémbrg a una sesion no serd causal para alegar desconocimiento
de las materias tratadas en‘la respectiva.sesion,

ARTICULO 25°

Los Tribunales de Etica llevardn un Archivo correlativo y de caracter estrictamente
reservado, el cual deberd permanecer en la sede donde ese Tribunal funciona. Sera
responsabilidad inexcusable de la Administracion de cada Sede la estricta privacidad,
inviolabilidad e integridad de los archivos respectivos.
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ARTICULO 262
Los Archivos estaran constituidos por los siguientes documentos o material digital:

a) Todos los reclamos y/o denuncias devueltos por el Tribunal respectivo, por no haber
sido acogidos a tramitacién.

b) El Registro de Denuncias con la designacion del Fiscal respectivo

c) Los expedientes de cada caso, los’cuales deberan.contener el expediente principal y
los cuadernos de documentos del proceso debidamenté f6liados, el fallo definitivo, las
sanciones acordadas por el Tribunal si las hubiere, las Comunicaciones del mismo al
Directorio Nacional o de Delegaciones segun corresponda,’:"a los demandados y
demandantés, y/o a los Tribunales de Justicia si procediere. '

d) Los Libros de Actas de todas las sesiones ordinarias y extraordinarias firmados por
los asistentes, celebradas por los Tribunales de Etica, con indicacién de la fecha,
miembros asistentes, materias tratadas, acuerdos y fallos si los hubiere. '

e) Registro publico de todos las deniuncias:tecibidas en el Tribunal, sean estas de
profesionales colegiados o no. b

TITULO V DE LOS PROCEDIMIENTOS

ARTICULO 27°

Los Tribunales de Etica actuaran de oficio o a peticién de parte respecto.a los asuntos
que les corresponde conocer. Si actuaren de oficio, la denuncia serd-suscrita por el
Presidetite del Tribunal respectivo.

ARTICULO 28°

Cualquier personaj.naturalo juridica, podra presentar:denuncia o reclamo respecto a
conductas contrarias a la éticaen que pudiere haber incurrido un arquitecto inscrito en
los registros del Colegio de Profesionales.de la Seguridad Privada de Chile este o no al
dia en sus cuotas sociales.

ARTICULO 292

Esta denuncia o reclamo se ingresara a la Secretarfa del Tribunal de la Sede donde los
hechos denunciados hubieren ocurrido, dirigidos al Presidente del Tribunal de Etica
respectivo. Para estos efectos, la Administracién de la Sede Nacional o de Delegaciones
donde funcione un Tribunal de Etica, pondrd a disposicién de los Tribunales
respectivos, una secretaria de apoyo.
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ARTiCULO 30°

Las denuncias a que se refiere el articulo anterior seran presentadas en formularios que
se dispondrdn para estos efectos y como requisito para ser tramitadas, deberdn
consignar lo siguiente:

a) ldentificacion del denunciante: nombre completo o razdn social con el nombre
completo del representante legal, RUN, actividad, direccién, teléfono, fax y/o e-mail si
los hubiere.

b} Identificacidn del profesional denunciado: nombre completo, nimero de Inscripcion
en el Colegio de Profesionales de la Seguridad Privada de Chile; RUN, direccién,
teléfono, fax y/o e-mail si los hubiere. Si el denunciante no conociere-algunos de estos
datos, serd-responsabilidad de la secretaria del Tribunal respectivo proporcionérselos.

c) Materia objeto de la denuncia. Todas las denuncias recibidas en el tribunal seran
publicadas en un medio de difusion del Colegio de Profesionales de la Seguridad
Privada de Chile, sean estas que afecten a profesionales colegiados o no. b

ARTICULO 312

Las denuncias que involucren a profesionales.no colegiados, serdn recibidas en los
mismos términos indicados en el articulo anterior, la que serd recibida, analizada y
respondida por carta al afectado'y al profesional denunciado, pudiendo este tenér su
defensa al interior del Tribunal, si lo estima:.necesario o conveniente. '

ARTICULO 32¢

Adjuntoral formulario de la denuncia,“el-dénunciante presentard un esctito donde
expondrd‘detalladamente los hechos y conductas del denunciado que fundamentan su
presentacién al Tribunal. Acompafiard a dicha presentacién los antecedentes
documentales que la respaldan.

ARTICULO 33¢

Cumplidos los requisitos mencionados, la secretaria:del Tribunal asignara a la denuncia
un nimero correlativo segin orden de llegada, el afio de la presentacién de la denuncia
y el Presidente del Tribunal consignara el‘nombre del Fiscal Instructor de la causa.

ARTICULO 34°

Otorgada la procedencia de una denuncia y designado el Fiscal Instructor de la causa,
citara a la parte denunciante a la sede del Tribunal a una audiencia de ratificacion de la
denuncia.
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ARTICULO 35¢

El Fiscal Instructor, con los antecedentes citard a la parte denunciada a la sede del
Tribunal, En esta audiencia el fiscal levantara un acta de lo declarado por el denunciado
la que deberd ser firmada por éste y el fiscal.

ARTICULO 362

Una vez realizada las audiencias declaratorias el Fiscal Instructor citard a las partes a
una audiencia de avenimiento, tratando de acercar a las partes. Dicha citacion sera por
escrito. De la audiencia de avenimiento, el fiscal redactara un acta, la que serd firmada
por las partes. De haber avenimiento, este serd considera el fallg delcaso.

ARTICULO 372

Fracasada la gestion de conciliacion, el fiscal procederd a llevar adelante la causa, para
lo cual formulara cargos o absolvera al denunciado: Se enviara |a formulacidn de cargo
a las partes.

ARTICULO 38¢
Presentado los descargos, el fiscal procederd al traslado del expediente.
ARTICULO 392

Las partes tendra el plazo de 15 dias habiles para presentar sus descargos, plazp.que se
contard desde el dfa siguiente a que haya sido.notificado de los cargos, poticarta
certificada enviada por el Fiscal Instructor. En esta presentacién se deberd acompafiar
los documentos en que se funda.

ARTICULO 40¢

Ambas partes tendran un plazo de cinco dias para objetar los documentos presentados
por la otra, y esta objecion podrdn hacerla por e-mail o mediante escrito presentado al
Fiscal Instructor. .Esos plazos se iniciaran desde el dia siguiente en que fueren
notificados.

ARTICULO 412

El Fiscal , quién informard del estado del proceso en cada reunidon ordinaria del
Tribunal, deberd oir a las partes verbalmente o por escrito , agregar a los autos los
documentos gue se presentaren, recibir las declaraciones de testigos que se ofrecieren,
cifiéndose en todo caso, a las normas de procedimiento contenidas en el presente
titulo . De las intervenciones verbales de los interesados se dejard constancia escrita en
el proceso, la que suscribirdn la parte correspondiente y el Fiscal. Este podra decretar
en cualquier estado de la tramitacion las diligencias probatorias que estime
procedentes.
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ARTICULO 42¢

A solicitud de las partes o por decisidn del Fiscal Instructor los Tribunales podrén
nombrar un perito. El fiscal citard a las partes a un comparendo de nombramiento de
perito, el que serad propuesto de mutuo acuerdo por las partes, si no hubiera acuerdo
el fiscal designara un perito, previa consulta al Tribunal. Los honorarios del perito serdn
pagados por la parte que lo solicitd. El perito entregard un informe por escrito. Si el
fiscal instructor lo estimare necesario; deberd concurrir al Tribunal a ratificar sus
dichos.

ARTICULO 43¢

Habiendo recibido el Fiscal Instructor la denuncia y la contestacién y-los documentos
esenciales gue le sirven de fundamento, formulard los cargos al denunciado si
procediere; otorgandole un plazo de quince.dias para presentar los descargos.

ARTICULO 442

El Fiscal estarad abierto durante tddp_él p'r"o:'c:eséy,ajlé‘ recepcién amplia de medios de
prueba aln no tradicionales y realizara las diligencias que estime necesarias:como
medio probatorio.

ARTICULO 452

Todas las notificaciones se entenderan recepcionadas al dia siguiente de la certificacion
de correos de Chile y los plazos se determinardn en consecuencia. Todos les:plazos
serdn de dias habiles, y entre ellos no se contaran’los dias sabados.

ARTICULO 462

E! Fiscal Instructor podrd citar en cualquier momento y todas las veces, que estime
conveniente, a conciliacion o avenimiento entre las partes.

ARTICULO 472

De todo el proceso que, en cada caso, lleve un Tribunal de Etica, debera quedar
constancia escrita, se flevard un expediente foliado en el"que archivaran todos los
antecedentes del caso en orden‘correlativo.

ARTICULO 482

Si solicitada por el Fiscal una diligencia notificada a un profesional colegiado, afectado
o relacionado en un proceso ( concurrencia ante el Fiscal, declaracion por escrito,
documento de prueba, etc. ) y ésta no fuere evacuada dentro de los 15 dias habiles
contados desde la recepcion de la notificacion, o bien al evacuar lo solicitado faltare
comprobadamente a la verdad, el Tribunal podra acordar sanciones disciplinarias que
se aplicaran al asociado por obstruccion y/o falta de colaboracidn al Tribunal, sin
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tramitacion del proceso . Las sanciones se deberan ajustar a fo estipulado en el Art. 202
del presente Reglamento.

ARTICULO 49¢

Si en el proceso se constatara la responsabilidad de otros profesionales no
mencionados en la denuncia, o inclusive del propio denunciante, en caso de ser
profesional de la seguridad, se ampliara el proceso a todos los responsables y el fiscal
debera investigar las responsabilidades de cada profesional involucrado en la causa.

ARTICULO 502

Todos los plazos determinados en el presente reglamento podran ser prorrogados por
el Fiscal Instructor, previa consulta al Tribunal, prérroga que sera notificada por correo
electronico alas partes.

ARTICULO 51¢

Terminadas todas las diligencias, el Fiscal InStructor decretard el cierre del proceso y
tendrd un plazo de 30 dias habiles, para proponer por escrito al Tribunal, debidamente
fundamentado, con el mérito del proceso, en correspondencia a la formulacign.inicial
de cargos encauzados en el proceso; el sobreseimiento o la aplicacion de sanciones. La
sentencia, deberd ser vista y fallada por el tribunal en pleno.

El plazo para que el fiscal Instructor elabore-la sentencia podra ser prorrogado por el
Tribunal lo que se notificara a las partes, por cotreo electronico.

ARTICULO 52¢

Al fallo del Tribunal de Etica no podran concurrir con su voto el Fiscal Instructor de la
causa‘ni 10s miembros del Tribunal gue tengan algun grado de implicancia én el caso
estudiado: Para los efectos de lograr la mayoria simple para aprobariun: fallo, no se
considerara en:dicho nimero los miembros imposibilitados de votar. El:Presidente del
Tribunal emitiré un‘segundo voto en caso de empate.

ARTICULO 53¢

Ningin miembro de un Tribunal de Ftica podrd ser recusado por las partes en un
proceso, ni por personas o instancias externas al Tribunal. Cualquier presentacidon
respecto a las presuntas implicancias de miembros de un Tribunal en causas sometidas
a su consideracion, serdn vistas y resueltas por la mayoria de los otros miembros no
implicados del respectivo Tribunal.
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ARTICULO 542

Todo falio emitido por un Tribunal de Etica debe ser notificado por el Secretario del
Tribunal a las partes mediante carta certificada y al Secretario del Directorio Nacional
o de Delegaciones, segin corresponda, acompafiando texto completo del fallo.

ARTICULO 55¢
En el proceso se mantendra el secreto del sumario; hasta la formulacidn de cargos.
ARTICULO 562

En el caso que el Presidente del Tribunal actué de Fiscal Instructor, cuando se vote el
fallo presidira el vicepresidente asumiendo todas las responsabilidades consignadas.

VI) DE LAS SENTENCIAS DEFINITIVAS,
ARTICULO 572

La.vista del fiscal contendrd lo siguiente: k
1:Laidentificacién de las partes.

2. La enunciacion breve de los hechos y circunstancias que hubieren sido objeto: del
proceso, y las defensas del inculpado.

3.La exposicion de los hechos que se dieren pgr proﬁados.

4. Las'circunstancias eximentes, atenuantes.o égfavantes de responsabilidad:
5. Las:normas éticas que sirven de fundamento para el fallo

6. La proposicién del fallo.

7. La firma del Fis;al Instructor.

ARTICULO 58¢

Los fallos del Tribunal contendréh lbysiguiente:’

1. La identificacidn del caso y las partes

2. Los cargos Formulados

3. La resolucion que condenare o absolviere al inculpado.

4. La firma del Presidente y Secretario del Tribunal de Etica.
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Ademas, el Directorio Nacional por si o a peticién de un Directorio de Delegaciones,
debera denunciar a la Justicia Ordinaria todo acto que llegue a su conocimiento por
causas seguidas por cualquier Tribunal de Etica y que sea constitutivo de delito.

Marzo 2020
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